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pna Colmar et sa région

Confronté comme
ailleurs a des abandons
en cours de cycle, I’éco-
le des soignants de Col-
mar tente de retenir ses
éléves par diverses ac-
tions. La journée bien-
étre, dont la premiére
édition a eu lieu le

29 avril, en fait partie.

L e soleil était au rendez-
vous de cette journée un
peu particuliere, vendredi
29 avril, au centre de forma-
tion des professions paramé-
dicales dc Colmar. Les souri-

mflrmlers ou aides- solgnants
nont enlevé le masque que
depuis deux petites semai-
nes. Certains se découvrent.
D’autres soufflent, tout sim-
plement : « Aumoins un en-
droit ol on n’est pas obligés
de le mettre » lache une éle-
ve infirmiere de 2¢ année.

Les « trous
de gruyére » de 'amphi

Comme ses camarades, elle
a traversé le Covid au fil de
ses stages de cinq semaines,
entrecoupés de cinq semai-
nes de cours. Elles ont vu a
quel point les équipes char-
gées de les former étaient fa-
tiguées : « Ils sont a bout et
nous on arrive en plus, on
leur demande du temps, on
leur pose des questions ». El-
le a réussi a garder intacte sa
motivation de poursuivre,
mais d’autres ont craqué. « Il
y en aencore qui sont parties
cette semaine. Générale-
ment, au retour de stage, on
voit des trous de gruydre
dans 'amphi. Ce sont les pla-
ces laissées vides par ceux
qui ont abandonné ».

Le CFPP comporte trois
branches : 'école d’infirmie
res (IFSI), celle d’aides-soi-
gnants (67 places) et la for-
mation en 18 mois
d’infirmiers de bloc opératoi-
re (40 places). LIFSI forme
en trois ans et chaque niveau
aune capacité de 143 éleves.
Si I'école de Colmar « rem-
plit » sans probleme la pre-
miere année, selon sa direc-
trice Myriam Plaisance, le
couperet tombe ensuite : il
ne reste plus que 104 éleves
en 2¢ année et 96 en troisie-
me pour le moment...

Donner des outils aux
éléves pour mieux

érer leur scolarité et
eur futur métier

Clest en partie pour éviter
cela que la direction a lancé
un projet « bien-&tre » pour
tous ses €leves. Porté par

e est heureuse de vous accue
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L’école d’infirmiéres
aux petits soins pour ses éeleves

La journée bien-étre s’est terminée par une séance collective de zumba endiablée dans le parc du :ntre de formation des professions

paramédicales (CFPP) de Colmar. Photos L'Alsace/Marie-Lise PERRIN

Si certaines éléves pratiquent déja une activité sportive, d’autres
envisagent de s’y mettre, conscientes de ses bienfaits.

Porté par Betty Frumholz (3 gauche) et Isabelle Masson, cadres
de santé et formatrices, le projet construit autour de quatre
ateliers de bien-étre doit créer de la cohésion entre les
étudiants.

Betty Frumholz et Isabelle ]oumeeautourdequatreate-
Masson, deux cadres de san- liers : yoga, sopl Do-

urbaine. Un cours collectif
de zumba a conclu cette
journée de décompression et
de cohésion de groupe. A
Papplaudimetre, on peut di-
re que lobjectif a bien été
rempli.

Outre la cohésion de grou-
pe, visiblement atteinte ce
vendredi, ’ambition de la di-
rection est de donner des ou-
tils aux éleves pour mieux
gérer leur scolarité et leur
futur métier. « On part du
constat que pour prendre
soin des autres, il faut
d’abord prendre soin de
soi » détaille Betty Frum-
holz, qui espere que ses €le-
ves découvriront « des tech-
niques pour se détendre et
prendre du recul par rapport
aux situations difficiles qu’el-
les peuvent vivre en stage.
Mais aussi pour mieux pren-
dre en charge le stress des
examens et celui du servi-
ce ».

La sophrologie, en particu-
lier, a séduit les ¢€leves de 2¢
année. « Je ne me suis jamais
endormie aussi vite » lance
Clarisse, encore toute éton-
née. «Il y a eu des ronfle-
ments » confirme Lisa. Zoé
envisage de «se mettre au
yoga », tandis que la gym ur-
baine a convaincu sa cama-
rade de se mettre au sport
«parce que la salle, cest
trop cher ».

On loublie parfois, mais
ces €leves infirmigres ren-
contrent les mémes proble-
mes fi que les autres

té formatrices au sein du in (une technique d’auto-
CFPP, il se déroule sur une massage chinois) et gym
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étudiants. C’est méme I'une
des causes principales
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/ " | re nécessité a 250 étudiants

en grande précarité sociale,
et une banque alimentaire
au sein méme de I'école. Une
« salle zen » est aussi en pro-
jet, toujours pour améliorer
le bien-étre des étudiants a
Iécole.

I Des emplois  foison

« Ca fait plaisir de voir
qu'ils essaient de faire en sor-
te que ca se passe bien » sou-
lignait vendredi une étudian-
te de 2¢ année apres sa
journée « bien-étre » Avcc
ses copines, elle sai
si elle s'accroche, elle aura
I'embarras du choix: « On
n’est pas inquigte pour trou-
ver un travail, on est surtout
inquigte par rapport aux
conditions de travail dans
nos services plus tard ».
Contre cette réalité, 'école
ne peut rien malheureuse-
ment. Alors certains pren-
nent la vie comme elle est.
Son dipléme en poche, cette
étudiante que nous nomme-
rons Estelle (elle a souhaité

d’abandon, selon Myriam
Plaisance, qui a mis en place
diverses actions depuis deux
ans : une journée solidaire
chaque trimestre pour dists
buer des produits de premig-

garder l'anonymat) ira au
Canada, ot les infirmitres
francaises sont accueillies a
bras ouverts. Les études, ca
peut aussi servir a voyager.
Marie-Lise PERRIN

Parcours Sup
a modifié le recrutement

Depuis 2019 et I des écoles d
dans Parcours Sup, la moyenne d’age a I’école de Colmar
a fortement chuté. Photo L'Alsace/Marie-Lise PERRIN

LISFI de Colmar ne rencontre pas de problemes de recrutement en
premiere année, estime sa directrice Myriam Plaisance. Si les effectifs
fondent a partir de la 2¢année, c‘m entre autres en raison de l'intégra-

tion delafc P 2019, analyse-t-
elle. Cel. i rajeunil i gesde23 an:
421 ansenmoyennea Co]mar parexemple.

Depuis2019, Iécol

étudiants et Iycéens. Ce qui ne laisse plus que25 9% de places pour les
etles diétudes d'aides-soi-

gnants. « toute p i hacpaivaitee
ter ce qui produisaitun hageplusimp P’é”‘note'
Myriam Plaisance.

En outre, lintégration de Iécole sur i

des étudiants venus dautres régions, voire doutre-Mer. Ceux-ci cher-
chent logiquement a rentrer dans leur région d'origine en 2 ou en 3¢
année.
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